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A Camara de Comeércio e Industria
Luso-Chinesa quer inaugurar
a primeira delegagao na China
continental, ja em 2022. O projeto
“muitissimo antigo”, que nunca foi
possivel materializar, conta agora
com “uma grande ajuda” do distrito
de Qingpu, em Xangai, explica o
secretario-geral da instituicgao.
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A IMPORTANCIA DA TRADUCAO
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oje é o Dia Internacional da

Tradugdo, definido pelas Na-
¢oes Unidas. Mo Yan, ao vencer o
prémio Nobel da Literatura afirmou:
“O trabalho dos tradutores é im-
portantissimo. Consegui este prémio
gragas a criatividade de tradutores
por todo o mundo. Por vezes, o
processo de tradugao acaba por ser
mais trabalhoso do que a criagao
do texto original. Escrevi o primeiro
rascunho de “A vida e a morte estio
a cansar-me” em apenas 43 dias. Ja
Anna Gustafsson Chen demorou
seis anos a traduzi-lo.”
Para traduzir nao basta saber
uma lingua estrangeira. Mesmo
com o uso de dicionarios e ou-
tras ferramentas é dificil garantir
a qualidade de uma tradugao sem
um conhecimento profundo da
lingua e cultura. Eugene Nida, pai
da teoria da tradugio contem-
poranea, afirmou: “Para conseguir
uma tradugdo de qualidade, a fa-
miliarizagao com as duas culturas
€ mais importante que o dominio
das linguas. As diferengas entre
estas culturas sao muito mais
complexas que as distingoes es-
truturais dos seus idiomas.”
A lingua é um meio de informa-
¢ao e cultura. A forma como a
humanidade compreende o con-
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teldo e estrutura desta informa-
¢ao depende, em grande parte,
dos padroes culturais em que
estamos inseridos. Os traduto-
res tém de ser proficientes nos
idiomas de partida e de chegada,
mas a compreensao das respeti-
vas culturas é tdo ou mais impor-
tante.Apenas com o conhecimen-
to das suas diferencgas é possivel
encontrar a solugao adequada
para encurtar a distancia entre a
obra original e a tradugao, cap-
turando de forma oportuna a
informagao do texto de origem
e transportando-a eficazmente
para a lingua de chegada.
Apesar da crescente popularidade
da tecnologia de tradugao auto-
matica e inteligéncia artificial, a
tradugdo humana é indispensavel
para comunicar com o leitor a ni-
vel emocional, incluindo todas as
subtilezas, nuances e sentimentos,
assim como conotagoes subjacen-
tes e logica implicita do texto -
muito além das meras palavras.
Apesar de todas as diferencas, vi-
vemos debaixo do mesmo céu.
O mundo continua ligado e em
comunicagao, gragas a contribui-
¢ao destes tradutores. @
“(TEIRRE) BITHEED
Diretor Executivo do PLATAFORMA
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N o inicio do ano passado,
quando entrou em blackout,
Macau deu ao mundo uma ligao
de Estado e de civismo. A cons-
ciéncia do poder politico, aliada a
compreensao e disciplina da po-
pulagao - incluindo a economia
privada - concedeu ao novo Exe-
cutivo um estado de graga e sal-
vou a Regiao de uma crise sanita-
ria que teria sido dramatica. Até
porque o sistema de saude nao
estava — nem esta — preparado
para uma contaminagao em larga
escala. Hoje a logica inverte-se.
A péssima taxa de adesao a va-
cinagao, aliada a ilusdo de que se
pode viver em bolha, com fron-
teiras fechadas ao mundo, coloca
Macau entre os piores exemplos
das sociedades desenvolvidas.

Apesar de tudo, a consciéncia
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politica esta viva. O alerta para
o exemplo de Portugal - 85 por
cento da populagao vacinada -
prova que o Governo sabe que
tem de voltar a abrir. Contudo,
o panico instalado cada vez que
ha um novo caso de Covid-19
langa sinais contraditérios. A ver-
dade é que o facto da terra ser
pequena aumenta a ansiedade; e
ter reservas financeiras prolonga
a falsa sensagao de que Macau
pode esperar.

A vacinagao é voluntaria - e bem.
Mas esta na hora de forgar a imu-
nidade de grupo.E se ha consenso
sobre a cultura da politica chinesa,
€ de que esta sobrepée o inte-
resse coletivo ao individual. Nem
sempre bem, mas neste caso...
Quer ir a um servico publico, a
escola, ao ginasio, ao restaurante,
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evento cultural ou desportivo!?
Teste negativo ou certificado de
vacina. Tem de ser chato o dia-
-a-dia sem vacina. Alias, é esse o
sentido das Ultimas decisoes.

Ha quem lamente ter sido pre-
ciso virem especialistas da China
explicar como se transforma um
ato voluntario numa necessida-
de. Mas neste caso nao faz mal.
A pandemia é global; todos os
exemplos sao validos e a troca
de informagao é essencial. Tudo
o que possa ajudar e venha da
China, de Portugal ou de qual-
quer outro pais, € bem vindo. Se
a consciéncia nao vem da popu-
lagao; o poder tem o dever de a
levar as pessoas. @

(FEFRE) TR
Diretor-Geral do PLATAFORMA
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pos a vitéria de Biden, em

2020, o Departamento de
Justica dos Estados Unidos nego-
ciou com a representagao juridi-
ca de Meng Wanzhou um Acordo
de Acusagio Diferida (DPA, na
sigla inglesa), em troca de uma
declaragao de culpa para poder
regressar a China. O acordo que
Meng assinou implica acusagoes
de distorc¢ao de informacao for-

necidas a instituicoes financeiras.

Porém, Meng nio foi considera-
da culpada pelo tribunal de Nova
lorque. O veredito nao agradou
os senadores republicanos, no-
meadamente Marco Rubio, que
exigiu explicagdes ao Governo de
Biden. Essa atitude s6 confirma a
manipulagao americana no caso
de Meng Wanzhou — com objeti-
vos claramente politicos.

A decisio do Departamento de
Justica estd intimamente ligada a
Biden, assim como a libertagao
de Meng. O presidente norte-
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-americano prova que este caso
nao deve continuar a afetar as
relagdes sino-americanas.Ao ana-
lisar os didlogos recentes entre
os dois paises, conclui-se que a
China n3o concorda com a es-
tratégia de Biden na cooperagio,
exigindo que os EUA corrijam os
seus erros primeiros, como a li-
bertacao de Meng, retificando a
decisao incorreta de Trump.

A 9 de setembro, na declaracio
publicada pela Casa Branca so-
bre o telefonema entre Biden e
Xi Jinping, é revelado que a con-
versa cobriu topicos de mutuo
interesse, assim como areas onde
as opinides divergem. Quando
Meng foi extraditada para os
EUA, a polémica era inevitavel.
Trump tratou Meng como refém
nas negociagoes, mas Biden tem
demonstrado empatia, rejeitando
uma politica externa que utilize
humanos como moeda de troca.
Xie Feng, vice-ministro das Rela-
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¢oes Externas da China, durante
uma reuniao em Tianjin com a vi-
ce-secretaria de Estado dos EUA,
Wendy Sherman, apresentou duas
listas com 26 pontos onde incluia
o caso de Meng Wanzhou. Para
apagar o legado negativo do
Governo anterior e promover
o regresso a normalidade das
relagées diplomaticas entre os
EUA e a China, a inclusao deste
ponto nao admira. Do outro lado,
Xi Jinping prometeu que ndo ira
financiar mais projetos de energia
a carvao no estrangeiro.A decla-
racao foi feita durante a video-
conferéncia das Nacdes Unidas,
e € uma resposta ao pedido de
John Kerry, enviado especial dos
EUA para as mudancas climati-
cas. O DPA é um sinal de que os
EUA querem trabalhar em prol
da amizade com a China. @

* S4R#EEE Editor Senior
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Esta semana surgiram varios de
novos casos importados em
Macau. As expetativas da indus-
tria turistica para a Semana Dou-
rada foram destruidas. De volta
a realidade, estamos de novo na
linha da frente de combate contra
a pandemia.

Numa recente manha de domin-
go, conduzi até ao centro turisti-
co para tirar algumas fotografias,
enquanto a radio passava “Ruin
City”do cantor Mavis Hee: “Ob-
servando a cidade solitaria com
olhos vermelhos”. O locutor
comentou: “Esta musica... nem
preciso de dizer mais nada.”
Sem turistas, as Ruinas de Sao
Paulo parecem uma cidade aban-
donada. Grande parte das lojas
estio fechadas, mas a “Macau
Yogurt” continua aberta, com o
patrdo a porta a gritar sempre
que alguém passa: “Compre um
iogurte e receba outro gratis”. Po-
rém, durante a meia hora que la
estive a fotografar, nao vendeu um.
Os mais recentes infetados sido
segurangas de hoteis que tém
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servido como local de isolamen-
to. As autoridades afirmam que,
provavelmente, contrairam o virus
pelo uso incorreto de mascara. A
comunidade, na sua maioria parece
compreender a sua situagdo. Ja a
industria turistica — afetada — es-
pera que o Governo encontre um
maior equilibrio entre o desenvol-
vimento econdmico e a prevengao
epidémica. Um jornal local publicou
como primeira pagina:“Segurangas
nao usam mascara corretamente
e arruinam a Semana Dourada de
Macau”. E esta a ética dos media
da cidade? Insinuar que os seguran-
¢as sdo responsaveis pelo percalco
econdémico?

Alvin Lo, Diretor do Servicos de
Saude, sugere que a sociedade de
Macau encontre novas formas de
ajudar individuos e organizagoes
a protegerem-se, em vez de pro-
curar culpar alguém quando algo
corre mal.A luta contra a pande-
mia deve ser a nossa prioridade. @

*Editor da edi¢do em chinés
do PLATAFORMA
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nalistas e associa¢oes locais pre-

A vém uma Semana Dourada sem
movimento, face ao contexto

atual de Covid-19 em Macau. O periodo
de festividades, que decorre entre 1a 7
de outubro, era aguardado com grande
expetativa; por ser dos pontos mais altos
para a atividade turistica, e por represen-
tar um alivio para a economia da cidade.
No entanto, as previsdes ndo apontam
para um cendrio dourado, mas sim negro.
Em 2019 - ano que precede a pandemia
- a Semana Dourada trouxe aproximada-
mente 985 mil visitantes a Macau (um
aumento de 11,5 por cento face a 2018).
No ano seguinte, ja com as marcas da
Covid-19 na Regido, este numero desceu
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O quadro electrénico no exterior da zona de
partidas da Porta do Cer€g anuciava para
ecessidade de quarentena de 14 dias a
hegada a Zhuhai
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drasticamente, para apenas 156,300 mil
turistas (uma queda de 86 por cento face
ao ano anterior). No ano currente, a expe-
tativa era de retoma e revitaliza¢do, com
a chegada de visitantes do continente.
No entanto, os novos casos de Covid-19
dissipam as esperan¢as de uma semana
positiva.

Metade dos visitantes oriundos da China
continental ja cancelaram os planos de
viajar para Macau, segundo informacoes
do portal Inside Asian Gaming. Com o
passar dos dias, é provavel que a situa-
¢do piore, com o aumento das restri¢des
locais e fronteiricas.

Ao PLATAFORMA, Stephen Yao, resi-
dente de Cantdo, explica que, para além

PLATAFORMA MACAU | 30 de setembro 2021
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das razdes obvias, os novos requisitos
para a entrada em Macau também po-
dem influenciar os destinos dos turistas.
Antes do novo coronavirus, visitantes
provenientes da China continental po-
diam pedir autoriza¢des de entrada no
Territorio através de uma maquina au-
tomatica. Desta forma, a autorizagdo
era obtida no imediato. Para prevenir e
controlar a pandemia de Covid-19, todos
os pedidos passaram a ter de ser apre-
sentados presencialmente, com marcagdo
prévia, podendo a emissdo das autoriza-
¢bes demorar mais de uma semana. O
empresario de Guangdong, que cance-
lou a sua viagem a Macau mal surgiram
as primeiras noticias do surto, frisa que
apesar da entrada na cidade continuar
a ser permitida, muitos dos turistas do
continente preferem mudar os planos de
viagem para ndo se colocarem em risco e
evitarem o periodo de quarentena obri-
gatdria.

SONHOS VIRAM PESADELOS

Analistas do Credit Suisse afirmaram que
“40 a 50 por cento dos jogadores cance-
laram a sua viagem com a preocupagdo
de que a situagdo pudesse arrastar-se por
mais tempo do que o esperado”. A qua-
rentena de regresso ao continente ndo é
um aspeto que motive os consumidores,
e os analistas referem ainda que “varios
jogadores enfrentaram quarentena obri-
gatoria ao voltar de Macau nos ultimos
dias”.

Depois dos casos mais recentes, a JP Mor-
gan Securities (Asia-Pacific) emitiu um
relatorio intitulado de “Adeus Semana
Dourada”. Como o titulo sugere, a anali-
se ndo € animadora, lembrando que da

o/

BRFIB2020F8A IRBEBREN
—@A - NBERITRENRKKIFEIE
B ITEIEE & B B R BV PT BE RN BY
HTANRHTERGER -
CEFBA®) ®E > RFIREXZETER
HIRART > BRESBMER &L
o fthig » AR BAREBIRAT 0 RIOBRK
BIETEFTRETONES0% > BAEEE
290% > M T L5t A920% E30%ET B
BOH B REAKRE—FHAEE © fth
FHFERFIBEREHE CRFIHES)
RRm o BT EEAXKREEBEER
B80%TR:] > IS A ERERA—F
WMHEEME o ARAIEH > HRNEBIR
BETEAERR20%ER > ALEERE
LRI LR R KB RERE -
fthamss - RPIREXEBRABIRAY

EfEMNE L FACENREZSTHE
Na manha do passado domingo, poucos eram 0s turistas que passavam pelas ruinas de S. Paulo
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ultima vez que Macau adotou medidas
semelhantes - quando um agregado fa-
miliar de quatro pessoas testou positivo
no inicio de agosto -, as receitas brutas de
jogo tiveram a pior queda desde setembro
de 2020. A consultora considera que o
timing das novas restri¢des “dificilmente
poderia ser pior’, dado que a industria do
jogo perspetivava um aumento da procura
durante a Semana Dourada.

Segundo Andy Wu, presidente da Asso-
ciacdo de Industria Turistica de Macau, a
situacdo é “mais grave” do que a verificada
em agosto. O responsavel apontou que
havia hotéis com reservas de 70 e 8o por
cento da capacidade e, em alguns casos,
até de go por cento. Ao jornal Ou Mun,
fontes da industria identificaram que o
cancelamento das reservas se encontra na
ordem dos 20 a 30 por cento, sendo a drea
do Cotai a mais afetada. Em declarag¢Ges a
Rédio Macau, Andy Wu considerou que
ficaria “bastante satisfeito” se a taxa de
reservas ndo baixasse dos 50 por cento.
O lider associativo lembra que antes da
pandemia, cerca de 20 por centos dos
visitantes vinham de Hong Kong. Como
tal, frisou o apelo do setor de turismo ao
corte de restri¢gdes na circulagdo entre as
duas regides, tendo ainda considerado
que a recupera¢do economica sé acon-
tecera com o apoio externo. A maioria
dos visitantes chegam das nove cidades
da provincia de Guangdong - integradas
na Area da Grande Baia- e de Hong Kong.
Entre sexta-feira e sabado da semana
passada, o nimero de visitantes caiu 70
por cento, para cerca de 10 mil, observou
a Sanford C. Bernstein. Na terca-feira,
o numero desceu para cerca de mil, de
acordo com as autoridades. Nas estima-
tivas da Sanford, as receitas dos casinos

no més de setembro poderdo descer 68
por cento em comparag¢do com o perio-
do homdlogo de 2019, e que sé deverdo
recuperar “a partir do final de outubro e
em novembro”.

A Credit Suisse vai mais longe, apontan-
do que o casamento entre a politica de
tolerdncia zero a Covid-19 e a incerteza
da eficdcia das vacinas contra a variante
Delta podem conduzir a que “a situagdo
atual de Macau” se arraste para 2022 “ou
até mesmo para 2023”.

Os novos casos positivos também afeta-
ram o programa da Diregdo dos Servigos
de Turismo (DST). O Museu do Grande
Prémio fechou e a “Gala de Drones Brilha
sobre Macau” foi adiada.

IMPACTO NAS PME

Em declaragées ao jornal didrio Hoje Ma-
cau, José Sales Marques considera que
ndo ha grandes saidas. Na sua opinido,
continuar com a politica atual de toleran-
cia zero é o mais acertado e que é “melhor
resolver as coisas de uma forma realista
e com aquilo que se tem”. O economista
refere que a politica do Governo de Ma-
cau de controlar a situac¢do do ponto de
vista sanitario, satde publica e de apelar
a populagdo para se vacinar rapidamente
¢é 0 caminho que permite a cidade “estar
mais a vontade”.

O presidente da Associa¢do Econdmica
de Macau, Lau Pun Lap, espera que o
Governo avalie a possibilidade de uma
nova ronda de apoios econdmicos. Citado
pelo jornal Ou Mun, o antigo deputado
sublinha que, apesar de o “plano de be-
neficios do consumo por meio eletronico”
estar ainda em vigor, muitos dos residen-
tes ja esgotaram o saldo. De acordo com
Lap, devem ser tiradas ila¢des para tomar
decisbes que motivem o “bem-estar eco-
nomico futuro’, com especial ateng¢do as
pequenas e médias empresas (PME), que
“correm o sério risco de fechar portas”
Como gestor, Sales Marques admite as
“dificuldades em fazer planos’, mas que o
contexto atual for¢a esta situacdo. “Temos
de trabalhar para a frente e ndo para tras.
N&o podemos estar a chorar sobre o leite
derramado. Temos de ser proativos e jogar
com as probabilidades e, nesta fase, a pro-
babilidade de as coisas ndo acontecerem
é relativamente elevada”, disse ao Hoje
Macau, acrescentando que é “provavel”
que aparecam mais pedidos de apoio eco-
nomico ao Governo por parte das PME.
Em conferéncia de imprensa na quarta-
-feira, o Chefe do Executivo, Ho Iat Seng,
enfatizou os esfor¢os do Governo na pro-
mogdo do turismo de Macau. Porém, “ndo

se pode pedir aos turistas que coloquem
as suas vidas em risco”, referiu. Quanto
aos apoios as PME, Ho Iat Seng afirma
compreender as dificuldades e diz ja ter
pedido estudos para encontrar soluc¢des.
Sobre o impacto do ultimo surto em Ma-
cau, o economista considera que “retira
qualquer esperanga” da préxima semana
ser “dourada’, afetando as perspetivas de
melhoria até ao final do ano.

A RAEM entrou em “estado de prevencdo
imediata” com o aparecimento de cinco
casos positivos. Uma nova campanha de
testagem em massa foi levada a cargo du-
rante trés dias, tendo esta terminado na
terga-feira (28), com todos os resultados
a darem negativo a Covid-19. @

JOB OFFER: FM.02.0621

COMPANY: Fidelidade Macau Life -
Company Limited

POSITION: Database Senior Programmer - IT
Department

AVAILABILITY OF OFFER: 15.10.2021

Insurance

RESPONSABILITY

* Develop key insurance products

* Design and develop overall architecture of the DB ac-
cording to the business needs

 Collaborate with other developers and have a strong
desire to bring new ideas

* Prepare functional and technical specifications

OUR REQUIREMENTS FOR POSITION

* Be a Macau SAR resident;

* University graduates in the field of Information Technol-
ogy or equivalent

® Experience as a MS SQL Server developer (or other
mainstream DB providers)

* Able to build advanced SQL queries

* Able to quickly grasp new concepts and apply them in
different contexts

 Skill in writing technical documents and specification is
advantageous

e |nitiative, Self-motivated, responsible and hardworking
* Able to work under pressure and independently

* Good command of written / spoken English is advanta-
geous

CONDITIONS/ BENEFITS OF OFFER

 Salary to be negotiated;

* Benefits included: 14 monthly salary per year plus
discretionary performance bonus; pension fund scheme;
medical insurance and life insurance

APPLICATION TO JOB OFFER

Applicants send an email to info@fidelidade.com.mo
with:

1. Copy of Macau ID Card;

2. Updated and detailed CV;

3. Any documentation (academic qualification
certificates; prior employment letters; etc.).

OR PLEASE VISIT WEBSITE AND REGISTER AN
APPLICATION: https://www.fidelidade.com.mo/careers/

FIDELIDADE 3t
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A reducao do tempo de trabalho e dos direitos de muitos
trabalhadores, em tempo de pandemia, reabre a discussao
sobre a regulamentacao da contratacao do trabalho a
tempo parcial. Esta prevista na lei, mas arrasta-se sem
solucao e nada avangou desde a consulta publica em 2017.
Icilia Berenguel, advogada no escritorio C&C Advogados,
acredita que “nao ha ma vontade do Governo”; antes a
“dificuldade de compatibilizar os interesses que se visa
defender”. Pode ser que a pandemia traga de volta uma
urgéncia... Mas quando a regulamentac¢ao chegar, vai ser
sO para os trabalhadores residentes
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A contratacao a
tempo parcial é de
todo benéfica, e
necessaria, porque
permite maior
flexibilidade, seja no
mercado empresarial
seja no da mao de
obra
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uma especificagdo concreta de artigos, o
que se ird regulamentar. Ha a discussdo
de preocupacdes com a necessidade da
regulamentar o tempo parcial.

- Podemos concluir que estariam a
pensar em exclusivo nos trabalhado-
res residentes, uma vez que os nio re-
sidentes sdo abrangidos também por
regulamentacdo especial?

I.B. - Quere-me parecer que sim. A ser
regulamentada a contratacdo a tempo par-
cial, muito provavelmente ndo ira abranger
os trabalhadores ndo residentes. A ndo ser
que se proceda a alteragdes muito profun-
das a lei da contratagdo dos trabalhadores
ndo residentes. Até por uma questdo de
principio: a contratagdo de ndo residentes
visa colmatar a auséncia de trabalhado-
res locais. E facultar-se a possibilidade

E&h ENTREVISTA

dos ndo residentes ocuparem postos de
trabalho a tempo parcial, ndo me parece
exequivel.

- Ndo tendo avan¢ado a regulamenta-
¢do do tempo parcial, como se regem
hoje esses contratos?

I.B. - O que se tem feito é aplicar a lei
geral, no sentido de se fazerem cumprir
direitos e obrigacdes de trabalhadores e

empregadores. Obviamente, nem todas
as circunstdncias estdo devidamente
acauteladas. Refira-se, a propdsito, que
as decisoes judiciais até agora proferidas
acabam muitas vezes por ser contraditd-
rias, resolvendo situagées caso a caso.

Um juiz pode até determinar que um tra-
balhador tem direito a um determinado
montante por trabalho realizado em fe-
riados obrigatdrios; mas ndo serd aplica-
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vel a entidade empregadora a sangdo por
violacdo desse pagamento - porque ndo
é aplicavel.

Em termos gerais, todas as situa¢des de
duvida ou conflito entre as partes que
advém de contratos de trabalho a tempo
parcial, mas que ndo resultam em dispu-
tas judiciais, acabam solucionadas pelo
préprio contrato, que limita e define as

rela¢Ges laborais.

- Quais os aspetos positivos e nega-
tivos que sobressairam da discussdo
publica?

L.B. - Na minha humilde opinido, do que
tenho lido e experienciado profissional-
mente, parece-me que ndo é de todo ma
vontade do Governo. Acho é que ha falta
de conformidade dos interesses que tém
de ser acautelados. Além disso, creio que

. #LocALll

existe o receio de criar uma contrata¢do
precaria, quando se quer evitar isso ao
maximo.

A contratagdo a tempo parcial é de todo
benéfica, e necessdria, porque permite
maior flexibilidade, seja no mercado em-
presarial seja no da mdo de obra. Em Ma-
cau, has muitas pessoas desempregadas
que, se existisse regulamenta¢do do tempo
parcial, se calhar estariam a trabalhar. Por
exemplo, mdes que o foram ha pouco tem-
po e querem dedicar-se aos filhos; pessoas
com familiares que precisam de cuidados,
ou que tém determinada ocupacdo, mas
poderiam contribuir numa outra empre-
sa a tempo parcial. Tudo isso parece-me
benéfico. Falta é acertar os interesses que
se visa proteger e compatibiliza-los com
a lei geral, no sentido de beneficiar tanto
os trabalhadores como entidades empre-
gadoras.

O tema é atual, porque em tempos de
pandemia muitas pessoas viram os seus
contratos de trabalho reduzidos a tempo
parcial. De facto, ha redugdo dos direitos
dos trabalhadores legitimada pela pande-
mia, mas também situa¢des ndo legitimas,
com a desculpa da pandemia. E é claro
que esses trabalhadores tém direito a ver
as suas relagdes contratuais protegidas.
O que me parece é que ndo se tem feito
transparecer o suficiente a necessidade
desta regulamentagdo. Neste contexto
pandémico, talvez se volte a falar dessa
necessidade.

- A Lei estabelece que o trabalho a
tempo inteiro ndo pode exceder 48
horas semanais. Dada a falta de um
enquadramento legal, os contratos
com duracao inferior podem ser con-
siderados a tempo parcial?

I.B. - Nao, até porque existe em Macau o
regime de “prestacdo de trabalho por tare-
fa, objetivo, ou por horas”. Ndo me parece
liquido que se possa enquadrar imedia-
tamente como trabalho a tempo parcial,
até porque existem outros requisitos. Em-
bora uma pessoa trabalhe menos horas,
ndo significa automaticamente que esteja
enquadrada num contrato de trabalho a
tempo parcial.

A semelhanca do que acontece noutras ju-
risdigOes, entende-se que trabalho a tempo
parcial é executado num certo ntimero de
horas por semana. Na eventualidade de
se verificar um nimero superior a essas
horas, converte-se em trabalho a tempo
inteiro, mas ndo me parece que o contra-
rio possa ser imediatamente entendido.
Ha efetivamente decisdes judiciais nessa
direcdo. Houve um caso de um contrato
de trabalho designado a tempo inteiro, e
dadas as caracteristicas do trabalho, em

func¢do das horas e de outros requisitos, o
tribunal entendeu que poderiamos estar
perante um contrato a tempo parcial. No
entanto, apenas o requisito do ntimero de
horas ndo parece ser suficiente para ca-
racterizar um trabalho de tempo parcial
ou inteiro.

- Em processos judiciais envolvendo
trabalhadores a tempo parcial exis-
tem decisdes contraditdrias, nomea-
damente no que respeita a férias, li-
cenca de maternidade ou doenca. Ha
juizes que entendem que os direitos
dos trabalhadores a tempo inteiro
se aplicam de forma proporcional ao
tempo parcial; outros entendem que
esses direitos ndo se aplicam de todo.
Jarepresentou algum trabalhador nes-
sa situacao?

I.B. - Ndo. Temos observado uma certa
coeréncia nas decisdes proferidas nos
processos em que interviemos, mas tenho
efetivamente conhecimento de situa¢des
com decisdes contraditorias. Para mim,
com base naquilo que li, referem-se a pe-
quenas nuances aplicaveis a casos em con-
creto. Por exemplo: ha decis6es judiciais
em que é concedido o direito a férias; e
outras onde esse direito ndo é concedido.
Obviamente, se um trabalho possui trés
empregos a tempo parcial, entende o tri-
bunal que ndo deve ser concedido o direito
a férias. Mas se um trabalhador tem um
Unico trabalho a tempo parcial, deverd ter
direito a férias na medida proporcional.
Relativamente as licengas de maternida-
de, ndo existem muitas decisdes. Nessa
matéria, o entendimento vem no sentido
de se reconhecer o direito a licenca de ma-
ternidade, em determinados casos, ndo
remunerada.

- A falta de enquadramento legal pode
dar azo a aproveitamento por parte de
algumas entidades patronais?

I.B. - Nio acredito, porque as disputas
existentes no trabalho a tempo parcial sdo
as mesmas do trabalho a tempo inteiro. Na
maioria das vezes, relativas ao nao enten-
dimento entre trabalhador e empregador
no que respeita a determinados direitos.
Pode ser mais dificil aconchegar esses
interesses e evitar abusos porque ndo ha
regulamentacdo. Agora, ndo acredito que
seja propositado; nem por parte dos traba-
Ihadores nem por parte dos empregadores.
- Um caso pratico: Durante a pande-
mia, muitas pessoas viram os seus con-
tratos revistos e passarem a contratos
a tempo parcial, com reducdo drastica
e efetiva de direitos e beneficios. Isso
faz sentido?

I.B. - Certo... Mas temos de ver uma coisa.
Temos um artigo (Art. 59°, n%5) no Codi-
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De facto, ha reducao
dos direitos dos
trabalhadores
legitimada pela
pandemia, mas
também situagdes
nao legitimas,

com a desculpa da
pandemia

go de Trabalho que diz que tudo o que
é reducdo de direitos dos trabalhadores
tem de ser comunicado a DSAL. Mas ndo
no sentido de se requerer autorizagdo,
contrariamente ao que acontece com 0s
trabalhadores ndo residentes. E tudo o que
é feito por acordo é valido...

Pode perguntar-me se a situagdo é vdlida,
ou justa - coisas completamente diferen-
tes. Vdlido é. A partir do momento em
que o trabalhador aceita, esta escrito e é
aceite. Agora, se é justo? Questiono-me:
o empregador tinha hipdtese de fazer di-
ferente? N3o estard, na medida das suas
possibilidades, a acautelar os interesses
do trabalhador porque ou era esta solugdo
ou o despedimento? Mais vale ter pouco
do que nio ter nada? E claro que estas
situa¢des acabam por cair na consciéncia
de cada um.

- E este mesmo exercicio fora do con-
texto pandémico?

L.B. - E exatamente a mesma coisa. A
partir do momento em que o trabalhador
aceita, a DSAL pouco ou nada tem a dizer.
A questdo aqui é a liberdade contratual
entre as partes onde de facto tudo o que é
acordado e escrito passa a ser valido.

Ha quem defenda que a DSAL protege os
trabalhadores e deixa as entidades empre-
gadoras de fora. De acordo com a expe-
riéncia que tenho, ao longo de ja alguns
anos, sou da opinido que a DSAL tem tido
uma posi¢cdo muito justa e louvavel. Tenta
ao maximo compatibilizar os interesses
de ambas as partes; é conciliadora e tenta
ser justa, indo por medidas proporcionais,
mesmo em situagdes de contratos a tempo
parcial que ndo estdo reguladas. @
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Camara de Comércio e

Industria Luso-Chinesa

quer inaugurar, ja em
2022, a primeira delegacdo na
China continental. E uma das
missdes serd sensibilizar as auto-
ridades chinesas para as dificul-
: dades vividas pelos empresarios
. portugueses que querem viajar
para a China.
¢ “Aluz ao fundo do tunel ainda
: parece estar um pouco distante”,
¢ lamenta Diogo Garcés Reis. Des-
: de dezembro de 2019 que o tni-
co advogado portugués radicado
em Xangai ndo sai da China.
Com a pandemia da Covid-19
a fazer ja mais de 4,7 milhdes
de mortos em todo o mundo, a
: China ndo relaxa as restrigoes
: impostas nas fronteiras. Com
© 0s Jogos Olimpicos de Inverno
marcados para fevereiro, em
: Pequim, “ndo parece que haja
. grandes alteracdes até meados
: do proximo ano’, disse Diogo ao
: PLATAFORMA.
. A 6.700 quilometros de distan-
: cia, em Portugal, o secretario-
-geral da Camara de Comércio e
Industria Luso-Chinesa (CCILC)
i “gostava muito de ira China”. A
: hesitagdo e sorriso do jornalis-
: tado PLATAFORMA, Bernardo
: Mendia responde: “Pois, eu sei
que é muito dificil”.
Mas uma nova esperanga une os
dois portugueses. Diogo Garcés
Reis é o “chief representative”, o
. representante legal de uma de-
¢ legacdo que a CCILC quer abrir
© em Xangai, o principal centro
economico da China.
: Um dos papéis da futura dele-
. gacdo ser, “na medida das suas
possibilidades, exercer influén-
cia naquilo que sdo os interesses
: dos seus associados”, lembra o
: advogado.
: Bernardo Mendia acredita que a
iniciativa pode ajudar “a sensi-
. bilizar as autoridades chinesas
. para as dificuldades que as em-
© presas portuguesas que preci-
: sam de ira China sentem”.
: O Governo de Lisboa tem feito
. trabalho neste sentido, “mas
i quanto mais entidades num
plano institucional se puderem
i associar a este tipo de influéncia,
melhor serd,” diz Diogo Garcés
Reis.
Obter um visto de negdcios ou

thE %55 CHINA/PORTUGAL \ 15

de trabalho, “em tese é possivel,
mas depois na pratica esta mui-
to, muito dificil para qualquer
empresa trazer alguém que ja
ndo tivesse um visto na China’,
diz o advogado.

O risco de ndo voltar

O proximo obstaculo sdo os
voos, uma vez que atualmente
apenas ¢ possivel viajar entre
Portugal e a China na liga¢do
direta da Beijing Capital Airli-
nes entre Lisboa e Xi'an.

“Os precos sdo altissimos” e os
lugares nem sempre garantidos,
lamenta Diogo. Houve ainda ca-
sos de portugueses cujos voos

BRL > IRIMNRASTEZA
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Na pratica estd muito,
muito dificil para qualquer
empresa trazer alguém que
ja nao tivesse um visto na
China

@i g Diogo Garcés Reis

de regresso “estavam cheios ou
a prioridade foi dada a cidaddos
chineses”, acrescenta.

“Era bom, sem duvida, que nos
fosse permitido viajar com mais
companhias’, diz Bernardo Men-
dia.

Apods uma quarentena obrigato-
ria de duas semanas num hotel
em Xi'an, segue-se um periodo
extra de quarentena que depen-
de consoante o destino final do
viajante.

A grande dificuldade, acrescenta
o secretario-geral -Geral da CCI-
LC, prende-se com a “constante
alteracdo das regras”.

As autoridades chinesas “vdo-se
ajustando as informacdes do dia,
isso é compreensivel, mas cla-
ro que torna muito dificil, para
quem tem de viajar para a China,

/...
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Um sonho “dificil,
mas nao impossivel”
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criagao de uma Camara de

Comércio e Industria de Por-
tugal na China é “um processo que
também ja se encontra bastante
avangado, com projeto e parceiros
identificados, a anunciar num futuro
proximo”, refere a CCILC num comu-
nicado divulgado no més passado.
Um sonho que “também existe ha
muitos anos”, diz Bernardo Mendia,
e que comeca finalmente a sair do
papel. “Ja ha muita coisa feita, in-
cluindo uma proposta de estatutos”,
acrescenta.
O Secretario-Geral da CCILC pro-
meteu “dar todo o apoio” ao novo
projeto, mas admite que ainda nao
€ certo que consiga reunir todos os
requisitos “muito exigentes” para a
criacdo de camaras de comércio
estrangeiras.
Um dos critérios é a participagédo de
50 empresas com capitais estrangei-
ros. O problema é que muitas com-
panhias portuguesas se constituiram
na China como empresas de direito
chinés, “o que afasta uma série de-
las”, lamenta Bernardo Mendia.
“O grau de dificuldade é grande, mas
nao impossivel. Esta-se a trabalhar
afincadamente”, promete o empre-
sario.

fazer também o mesmo ajuste”, diz.

Na direcdo oposta, refere Bernardo Men-
dia, também ha muitos empresarios
portugueses radicados na China desde
o inicio da pandemia que “ndo visitam
a familia”.

“Mesmo que tenham um visto valido,
o receio deles é que, vindo a Portugal,
¢ completamente imprevisivel quais as
condigées no momento do regresso a
China”, sublinha.

Um medo partilhado por Diogo Garcés
Reis: “Tem sido muito dificil ndo poder
estar com a familia, mas pouca gente esta
disposta a correr o risco bastante grande
de ndo conseguir voltar”.

A ESPERA
DE APROVACAO

A criagdo de uma delegacdo em Xangai
¢ “um projeto muitissimo antigo”, que ja
passou pelas mdos de varias dire¢Ges da
CCILC, diz Bernardo Mendia, nomeado
em julho para liderar a associagao.

A diferenca foi “uma grande ajuda” vinda
do distrito de Qingpu, em Xangai, que
oferece “uma plataforma prépria” para
as camaras de comércio estrangeiras’,
explica o empresdrio. “E uma facilidade
que ndo podemos deixar de aproveitar
neste momento’, acrescenta.

O que ndo quer dizer que o processo seja
facil. A CCILC submeteu toda a docu-
mentacdo exigida “hd um més e meio’,
mas “estamos a falar de 12 entidades que
tém de aprovar do lado chinés”, sublinha
Bernardo Mendia.

“O ‘feedback’ que vamos tendo é que tudo
parece estar em conformidade”, diz Diogo
Garcés Reis, que espera ter a delegacdo
constituida “daqui a alguns meses”.
Bernardo Mendia esta a apontar para uma
inauguracdo antes da edigdo de 2022 da
Exposi¢do Internacional de Importa-
¢do da China, que decorre anualmente,
normalmente em novembro, também no
distrito de Qingpu.

A delegagdo vai estar no terreno para fa-
cilitar a vida e oferecer “um apoio mais
local” as empresas portuguesas que quei-
ram apostar no mercado chinés, explica
Diogo Garcés Reis. Um apoio ainda mais
vital num contexto de pandemia.

ATRAIR
INVESTIDORES CHINESES

A CCILC tem desde 1992 uma delegacdo
em Macau. Mas, lembra o advogado, “na
pratica estamos a falar de jurisdices di-
ferentes, ndo consegue servir o acesso a
China continental da mesma forma”.

BAIRESF12ME T EHERAERFIAYHE &

Estamos a falar de 12 entidades

que tém de aprovar do lado chinés

#4972 Bernardo Mendia

Para algumas empresas portuguesas, Ma-
cau continua a ser “super importante”,
sublinha Bernardo Mendia. Mas para
outras, “ja ndo faz sentido e interessa ir
diretamente para a China”, acrescenta o
secretario-geral da CCILC.

Alias, a associag¢do admite que a futu-
ra delegacdo de Xangai serda também o
primeiro passo para o estabelecimento
oficial de uma Camara de Comércio e In-

miE MERCADOS

dustria de Portugal na China (ver caixa).
Por outro lado, pode ser muito impor-
tante para os investidores chineses que
estejam interessados em Portugal terem
“um primeiro ponto de contacto” na Chi-
na, diz Bernardo Mendia, que ja viveu em
Hong Kong.

“E um sinal de que estamos a dar impor-
tancia, que queremos estar perto. Isto
tem a ver com respeito, algo que eles
apreciam bastante”, explica o empresario.
Diogo Garcés Reis admite que tem havi-
do “algum abrandamento” nos grandes
investimentos chineses em Portugal, no-
meadamente por parte de grupos estatais.
Mas o advogado acredita que ha ainda
muitas empresas chinesas “com alguma
dimensdo” que veem em Portugal opor-
tunidades para um investimento mais
diversificado.

Uma das missdes da futura delegagdo sera
proporcionar ocasides onde empresarios
portugueses e chineses se possam encon-
trar, e onde se possa promover o mercado
luso. “Quantas mais se criarem, melhor
para Portugal’, diz Bernardo Mendia. @
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Mandato positivo

governagdo do Presidente Jodo

Lourenco definiu desde o ini-

cio, no plano econémico, como
pilares determinantes para o sucesso do
pais, a promogdo da iniciativa privada, a
garantia da transparéncia, o combate ao
crime econdmico e a corrupgdo, além de
uma estratégia assente na diversificagdo
das fontes de receita do Estado e reducdo
da dependéncia ao petroleo.
Apesar de um quadro desafiador, refor-

cado pela pandemia de Covid-19, o pro-
blema sistematico de saldos orgamen-
tais negativos — que poderiam criar uma
divida insustentavel - foi resolvido, de
acordo com o ministro de Estado para a
Coordenagdo Economica, Manuel Nunes.
Ja do ponto de vista do mercado cambial,
a situa¢do de uma moeda sobrevalorizada
e que levava a sinais muito negativos no
mercado, quer para investidores exter-
nos como internos, a0 ndo correspon-

der a moeda ao seu verdadeiro valor de
mercado, também foi superada. Contra
um histdrico de 150 por cento, o cAmbio
estd agora num diferencial abaixo dos 4
por cento.

“O que foi feito até agora sdo as condigbes
necessdrias para atingir o equilibrio da
economia. Ja houve uma diminui¢do das
importagdes. A agricultura no ano pas-
sado, mesmo com a pandemia, cresceu
5,6 por cento, e isso ja sdo sinais de que
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a economia real esta reagir”, afirmou o
ministro.

Relativamente ao papel fiscalizador e re-
gulador da atividade econdmica, em que
se assumiu abertura a iniciativa privada,
o Programa de Privatizagées (PROPRIV)
permitiu receitas no valor de 455 mil
milhdes de Kwanzas. No total, o Estado
prevé privatizar 97 ativos num valor de
mais de 806 mil milhdes.

Sobre a necessidade de transparéncia na
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atuacdo dos servigos e dos servidores pa-
blicos, a criagdo e atuagdo da Inspec¢do
¢ Geral da Administra¢do do Estado e da
© Autoridade Nacional de Inspec¢do Eco-
nomica e Segurancga Alimentar conferem
outra credibilidade as a¢ées do Governo
. e demais agentes.

: Quanto ao combate aos crimes econo-
¢ micos e a corrup¢do, o Estado angolano
ja recuperou ativos avaliados em mais
. de 5,3 mil milhoes de délares, dos quais
© 2,7 mil milhdes em dinheiro e o restante
repartido em imoveis e titulos.

A aposta na criagdo de emprego estavel
. e na distribuicdo meritdria dos recursos
. disponiveis, garantindo a adog¢do de po-
liticas de inclusdo econdmica e social,
através da protecdo dos trabalhadores,
também é outra meta que tem sido exe-
cutada. Nesse sentido, foi adotado em
2019 o Plano de Ac¢do para a Promogao
: da Empregabilidade (PAPE), que s6 este
: ano previu criar 83 mil empregos diretos.
© Através de um conjunto de a¢des e pro-
jetos, pretende-se gerar estimulos que
resultem no surgimento de 243 mil no-
vos postos de trabalho até 2022. No meio
rural, a aposta recai na producdo agricola
© e pecudria em pequena e grande escala e
: na garantia do escoamento dos produtos
. do campo para as vilas e cidades.

EXPETATIVAS SUPERADAS

. Passados quatro anos desde o inicio do
¢ mandato de Jodo Lourenco, o economista
Jorge Ledo Peres entende que o “ambiente
nublado” que se vivia gerou grande expe-
tativa na tomada de posse.

Isso deveu-se ao contexto de impunidade,
© altos niveis de corrupe¢do, descaminho de
fundos publicos, peculato e outras pra-
: ticas lesivas ao erério, e que compro-
' metiam o processo de desenvolvimento
: econdmico e social, cujos efeitos ainda
se ressentem.

: Deacordo com Ledo Peres, “o0 mais grave
i eraa contaminacio do tecido social, onde

a ética, a probidade e a honestidade desa-
pareceram da cartilha das boas praticas
de governagdo, ou se calhar ndo passavam
de mera retdrica”.

Nesse sentido, o académico considera
que, de facto, as expetativas se efetiva-
ram, principalmente ao conferir maior
transparéncia e abertura do ambiente de
negocios.

Referiu-se a aprovac¢do da Lei da Concor-
réncia (Lei n? 05/18 de 10 de Maio), como
tendo quebrado situa¢des de monopolios
ou de abuso de posi¢do dominante. Com
esta mudanga, acrescenta, verificou-se
uma certa suavizacdo e credibilizacdo
do ambiente econoémico, premissa funda-
mental para relancar o desenvolvimento
economico.

O economista esclarece que um ambiente
concorrencial proporciona as melhores
condic¢des para o funcionamento econo-
mico, cuja prevaléncia é a do prego justo,
principalmente para o consumidor final.
“Uma analise comparativa dos indicado-
res macroecondmicos de 2017 e os atuais,
leva-nos a constatar uma relativa degra-
dagdo, tendo como referencial o impacto
no nivel de vida do cidaddo. Ao nivel de
inflagdo, em 2017 a subida do nivel ge-
ral de pregos foi de 26,3 por cento e para
este ano, até agosto a inflagdo acumulada
era de 16,9 por cento e, pelo que tudo
aponta, até ao final deste ano a inflagdo
acumulada se posicione acima dos 25 por
cento’, admite.

RESULTADOS ALCANCADOS
SAO OS POSSIVEIS

Por sua vez, o economista Fernando
Vunge diz que, ao se fazer o balango da
governa¢do no dmbito econdmico, em
alusdo ao 4° ano desde a investidura do
Presidente da Republica, os resultados
alcancados sdo os possiveis, tendo em
conta a situagdo econémica encontrada
na tomada de posse, caracterizada por
uma crise econdmica, financeira e cam-
bial, provocada por fatores externos como
a queda acentuada do preco do petrdleo
nos mercados internacionais, cuja maior
intensidade deu-se a partir do segundo
semestre de 2014.

Nao obstante, também havia fatores in-
ternos decorrentes dos principais males
que afetavam a economia, como a cor-
rup¢do, impunidade, nepotismo, clien-
telismo, evasdo fiscal, branqueamento
de capitais, exportacdo ilicita de capitais,
entre outros, com grande impacto nos
principais desequilibrios macroecono-
micos diagnosticados na altura e cujas
medidas para inversdo foram gizadas

&% ECONOMIA

no Plano Intercalar (Outubro de 2017 a
Margo 2018), cuja implementacdo criou
as bases para o Plano de Estabilizac¢do
Macroeconomica, enquanto programas
econdmicos de curto prazo, e o Plano de
Desenvolvimento Nacional (2018-2022),
como programa de médio prazo.
Fernando Vunge considera importante a
aposta na diversificacdo da economia, re-
duzindo a dependéncia extrema do setor
petrolifero, pois constitui uma inversdo
no modelo econémico. Segundo o econo-
mista, a diversifica¢do parte da aposta no
setor privado, com foco no aumento da
produgdo nacional com vista a substitui-
¢do gradual das importagdes e o fomento
das exporta¢des de modos a diversificar
as fontes de divisas do pais. @

REHHIR /AR HE
Jornal de Angola, Editado

JOB OFFER: FM.08.0621

COMPANY: Fidelidade Macau - Insurance
Company Limited

POSITION:

Senior Officer - Actuarial Department
AVAILABILITY OF OFFER: 15.10.2021

RESPONSABILITY

¢ Assist in product and actuarial functions with the fol-
lowing focus:

* Develop actuarial framework that support wider product
offering;

* Product innovation in both life and non-life;
¢ Policy valuation and reporting;

* Actuarial modelling;

¢ Reinsurance sourcing and handling;

¢ Asset and liability management;

* Risk Management;

¢ Data analytic

OUR REQUIREMENTS FOR POSITION

* Be a Macau SAR resident;

* 2+ years’ experience in life or non-life actuarial and/or
product role

® Passing in Actuarial exams in SOA or equivalents

¢ Academic qualifications: tertiary undergraduate or
higher in actuarial, statistics, mathematics, engineering,
data science and other quantitative degrees

* Proficiency in written and spoken English and Chinese

CONDITIONS/ BENEFITS OF OFFER

 Salary to be negotiated;

¢ Benefits included: 14 monthly salary per year plus
discretionary performance bonus; pension fund scheme;

medical insurance and life insurance

APPLICATION TO JOB OFFER

Applicants send an email to info@fidelidade.com.mo
with:

1. Copy of Macau ID Card;

2. Updated and detailed CV;

3. Any documentation (academic qualification
certificates; prior employment letters; etc.).

OR PLEASE VISIT WEBSITE AND REGISTER AN

APPLICATION: https://www.fidelidade.com.mo/careers/
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de laissez-faire ou se atrasar em tomar
as medidas adequadas para reclamar o

da prescrigdo de créditos. -
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tudrio) uma quantia em dinheiro ou ou-
tra coisa fungivel, ficando esta obrigada
a restituir findo um determinado prazo.
O contrato de mutuo pode ser oneroso
ou gratuito. Por este motivo, as partes
podem estipular por escrito as clausulas
de pagamento dos juros, ndo podendo
0s juros convencionais ser superiores ao
triplo dos juros legais, sob pena de serem
reduzidos a esse limite legal.

Havendo davidas quanto a natureza do
contrato, a lei presume que é oneroso.
Neste contexto, o crédito, que deriva do
contrato de matuo, normalmente pode
ser dividido em duas partes: o crédito
principal e o crédito de juros (cfr. arts.
1070.2, 1073.%, 552.2 e 555.2 do Cddigo Ci-
vil).

Enquanto o crédito principal estd su-
jeito a prescri¢cdo ordindria de 15 anos,
o crédito de juros esta sujeito a prescri-
¢do especial de 5 anos. Em principio, o
crédito de juros, subordinado ao crédito
principal, é independente deste tltimo,

HER o (R (RAH) $F302M% »
F3031KcIE ~ F29TIHEKRES5551%)

R B A A ZRERENBR THRF
IE 5t & (BN B R0 h 2 EAFE A9 A 52 Al ) 36
WPEAE (IR YEZSHERER
BRBANEHAE)IRAERNEEEA
BEBAZEERAEHAFLHEBRNE
MMmAERER - (FR (RZEH) B

mas a prescri¢ao do crédito principal im-
plica igualmente a prescri¢do do crédito
de juros e de outros direitos acessorios
(cfr. arts. 302.2, 303.2, al. ¢), 297.2 e 555.°
do Cédigo Civil).

Nos casos previstos na lei, o prazo da
prescrigdo pode ser suspenso (ou seja,
ndo se completa dentro de tal prazo) ou
interrompido (ou seja, a contagem do
prazo recomegqa verificadas determina-
das circunstancias).

Em regra, o prazo de prescri¢do € inter-
rompido pela citagdo ou notifica¢do judi-
cial feita ao devedor pelo credor (cft. arts.
de 311.2 a 319.2 do Codigo Civil).
Relativamente ao inicio e contagem do
prazo de prescrigdo, em regra, comega
a correr quando o credor puder exigir
ao devedor o pagamento do crédito, ou
quando a obrigagao tiver de ser liquida-
da; o prazo comega a correr a partir da
data em que o credor possa promover a
liquidagdo (cfr. arts. de 299.2 a 301.2, e
289.2 remete para 272.2 do Cédigo Civil).

311§ EHE3191%)
ERRR B RAE R —R1B
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FEER > BEEATUREABEERE
HRRGBEHE - (R (RZER) #
29918 = 5E3011% ~ 289K ERE
Q721§ Z R E)

Logo que a prescri¢do do direito princi-
pal se complete, a prescrigdo do direito
a juros e de outros direitos acessorios
completa-se igualmente.

De acordo com as disposi¢es dos artigos
297.2, 396.2 e seguintes do Codigo Civil,
tais obriga¢des transformam-se auto-
maticamente em obriga¢des naturais, o
que significa que a pessoa que beneficia
do prazo da prescrigdo (por exemplo, o
devedor) tem o direito de recusar o cum-
primento da obrigacdo, ndo podendo o
credor exigir judicialmente tal cumpri-
mento.

Em suma, sendo o crédito exigivel, o
credor deve tomar, atempadamente, as
medidas adequadas e pertinentes contra o
devedor para recuperar o seu crédito, evi-
tando assim sofrer danos desnecessarios
decorrentes da sua inércia relativamente
aos instrumentos legais de que se pode
socorrer. @

* Advogada do escritdrio Rato, Ling, Lei & Cortés
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JOB OFFER: FM.07.0621

COMPANY: Fidelidade Macau Life - Insurance
Company Limited

POSITION:

Chief Actuary - Actuarial Department
AVAILABILITY OF OFFER: 15.10.2021

RESPONSABILITY

¢ Oversee the whole product and actuarial functions
with the following focus: develop actuarial framework
that support wider product offering; product innovation,
especially in retirement segment; policy valuation and

reporting; and, reinsurance sourcing and handling.

OUR REQUIREMENTS FOR POSITION

* Be a Macau SAR resident;

¢ 15+ years in life actuarial and product role and 10+
years in senior role;

* 15+ years experience in Macao/ HK/ Mainland China
life insurance market;

 Professional qualification (FSA, FIA, FIAA equivalent)
and 10+ years post qualification experience;

* 5+ experience in chief actuary role;

¢ Solid experience in product development, especially in
bancassurance channel;

 Solid experience in managing traditional life, annuities,
health, participating life, universal life, unit linked and
variable annuity products;

® Experience in work under European solvency |l
framework, Economical capital or Risk based capital
framework

* Academic qualifications: tertiary undergraduate or
higher in Actuarial Science; and

o Proficiency in written and spoken English and Chinese.

CONDITIONS/ BENEFITS OF OFFER

® Salary to be negotiated;

¢ Benefits included: 14 monthly salary per year plus
discretionary performance bonus; pension fund scheme;
medical insurance and life insurance

APPLICATION TO JOB OFFER

Applicants send an email to info@fidelidade.com.mo
with:

1. Copy of Macau ID Card;

2. Updated and detailed CV;

3. Any documentation (academic qualification
certificates; prior employment letters; etc.).

OR PLEASE VISIT WEBSITE AND REGISTER AN
APPLICATION: https://www.fidelidade.com.mo/careers/
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Estereotipos de genero na “Iniciativa
Ciberespaco Limpo e Saudavel”
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“Aviso sobre o Fortalecimen-
to da Gestdo de Programas
Culturais e Artisticos e dos

Profissionais do Setor” define oito pon-
tos que visam corrigir a imoralidade
de alguns artistas e fds. Emitido pela
Administra¢cdo Nacional da Radio e Te-
levisdo da China, no dia 2 de agosto, o
terceiro ponto deste documento procu-
ra “estabelecer uma orientacdo estética
dos programas, com uma sele¢do restrita

dos atores e convidados, performances,
vestudrio e maquilhagem, acabando
com estilos fora do normal, como ‘ho-
mens afeminados”. Esta referéncia criou
grande debate a nivel nacional e inter-
nacional.

“AFEMINADO”
NO DOCUMENTO OFICIAL

Embora o termo “afeminado” ndo tenha

/..

PLATAFORMA MACAU | 30 de setembro 2021
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uma definicdo clara, em 2019 ja houve
casos de programas de entretenimento
chineses que desfocaram os brincos de
artistas masculinos. Analisando a lista
de artistas banidos, podemos também
compreender que o termo “afeminado”
estd relacionado com o seu vestudrio.
Quando um rapaz faz algo que é consi-
derado feminino, como usar maquilha-
gem, brincos, ou saia, é visto como um
ataque a sua “masculinidade”.

A publicagdo causou polémica, em
grande parte, devido ao uso do termo
“afeminado” num documento oficial,
suscitando criticas sobre discriminagdo
de género e promoc¢do de estereotipos
sociais. De acordo com as “Orienta-
¢des para uma Linguagem Inclusiva
das Nagdes Unidas”, “devido ao papel
essencial que a linguagem assume na
formagdo de cultura e atitudes na nos-
sa sociedade, o uso de uma linguagem
inclusiva é uma forma eficaz de promo-
ver a igualdade de género e combater
a discriminag¢do.” Isto inclui evitar o
uso de expressdes que insinuem a su-
perioridade de um género sobre o ou-
tro, como “maria-rapaz”, “afeminado”,
“popo mama” (pessoa sensivel, tradu-
¢do literal: sogra mée) ou “o homem
manda fora de casa, a mulher manda
dentro”. No Dia Nacional da Mulher, o
jornal “Diario da Mulher Chinés” pu-
blicou também uma série de “palavras

7

sexistas a evitar”, onde “afeminado” é
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considerada uma palavra discrimina-
toria contra os homens.

PERSPETIVA CULTURAL

Na cultura popular, o comportamento
publico de um homem ou de uma mu-
lher é um pequeno reflexo da socieda-
de em que estes se inserem. O conceito
tradicional de superioridade masculina
¢ ainda predominante em muitos paises
asiaticos. No caso da China, esta enrai-
zado na nossa forma de pensar devido ao
confucionismo. Os homens sdo normal-
mente retratados como fortes e corajosos,
e as mulheres como gentis e graciosas.
Quando varias celebridades masculinas
surgem com uma imagem diferente, exis-
te um certo choque cultural, uma ofensa
ou contestagdo aos seus valores. Alguns
oficiais afirmam até que a “afeminagdo”
dos homens podera “p6r em causa o de-
senvolvimento da populagdo”.

O comportamento “apropriado” de homens
e mulheres é definido através de constru-
¢0es culturais e sociais. Diferentes culturas
possuem diferentes estere6tipos de género.
Existem também varias sociedades ma-
triarcais pelo mundo. Na Nova Guiné,
por exemplo, o papel das mulheres e dos
homens na tribo indigena Tchambulj, é
completamente diferente da sociedade
chinesa: as mulheres, cheias de vigor,
ndo usam quaisquer acessorios, e sao
quem sustenta a familia. Ja os homens,
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mais emocionais, tomam conta das
criangas. Se tal “erradica¢do” aconte-
cesse também neste tipo de sociedade,
ndo estariamos a por em risco a sobre-
vivéncia desta populagdo?

As pessoas preocupam-se que 0S com-
portamentos “insalubres” de uma figura
publica possam ter um impacto negativo
nos seus jovens seguidores. Porém, ndo
podera esta mudanca na aparéncia mas-
culina significar apenas o nascimento de
diferentes padrdes de beleza em resposta
ao nosso desenvolvimento social? A de-
cisdo sobre se uma celebridade reflete ou
ndo a exceléncia da cultura chinesa, se
promove “sinceridade, beleza e bondade”,
deve comegar pelo seu carater interior.
Sdo mais importantes caracteristicas
como amabilidade, dedicagdo, responsa-
bilidade, motivacdo, respeito pelas mu-
lheres e impacto positivo na sociedade.
Como disse o famoso socidlogo Li Yinhe:
“A natureza humana ¢é rica, todos temos
o direito de estar em qualquer lugar en-
tre os dois extremos de masculinidade e
feminidade, em vez da limitagdo aos dois
pontos.” Todos temos uma concecdo dife-
rente do equilibrio entre Yin e Yang, em
termos de aparéncia, palavras ou agdes.
Porque ndo entdo definir as nossas pro-
prias fronteiras para estes conceitos? Sdo
questdes importantes a explorar. @

* Presidente da Associa¢do de Intercambio
Linguistico e Promocé&o Cultural

{& CULTURA

RFEE S M B L B &
Language Exchange & Culture
Promotion Association (LECPA)

JOB OFFER: FM.06.0621

COMPANY: Fidelidade Macau - Insurance
Company Limited

POSITION:

Manager - Reinsurance Department
AVAILABILITY OF OFFER: 15.10.2021

RESPONSABILITY

* Management and implementation of Reinsurance Policy
and Framework

® Technical support to superiors on treaty renewal,
system updates and daily operations

® Ensure a smooth renewal of treaty reinsurance pro-
grams to enable the protection of existing business and
alignment of the Company’s standard

* Provide timely and accurate statistical reports/data for
management'’s review on treaty and facultative results

® Prepare the regular reinsurance treaty related bor-
dereaux

* Monitor the exposure including fire accumulation and
underwriting limit checking

® To assist in reviewing the update risk profiles, catastro-
phe data, major loss status summary and other underwrit-
ing information package

* To assist in identifying system needs, prepare user
requirement, follow up with IT and ensure all R/I transac-
tions report generated in system are correct and meet
time line

* Managing business relationships with reinsurers and
cedents

OUR REQUIREMENTS FOR POSITION

* Be a Macau SAR resident;

* Degree in Business related studies

* 5 years’ working experience in the field of insurance

* Preferable to have reinsurance knowledge

* Diploma holder in insurance and any related discipline
* Recognized insurance qualification ANZIIF / ACII or
equivalent preferred

* Good in spoken and written English and Chinese

* Data analysis and interpretation

* Experience in reinsurance field with solid background
CONDITIONS/ BENEFITS OF OFFER

® Salary to be negotiated;

* Benefits included:14 monthly salary per year plus
discretionary performance bonus; pension fund scheme;
medical insurance and life insurance

APPLICATION TO JOB OFFER

Applicants send an email to info@fidelidade.com.mo
with:

1. Copy of Macau ID Card;

2. Updated and detailed CV;

3. Any documentation (academic qualification
certificates; prior employment letters; etc.).

OR PLEASE VISIT WEBSITE AND REGISTER AN
APPLICATION: https://www.fidelidade.com.mo/careers/
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JAPAO Homem atravessa uma rua em Téquio GUINE Um outdoor rasgado esconde o ex-presidente Alpha Conde,
em Conacry
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passagem do seu 722 Aniversario

a Republica Popular da China pela
passagem do seu 72° Aniversario

1949-2021 1948-2021

%1% A\ propriedade: P52 1REEEEHRAT Plataforma Projectos Multimédia, Limitada « itf diretor-geral: &54%% Paulo Rego « #\{T#8% diretor-executivo: BEEEt& Dinis Chan e i#58& coordenador: &iZ#RGuilherme Rego
o SikimEE editor senior: EREBE David Chan « cp37iFEE editor (chinés): A5t Johnson Chao « Zii5#@85 diretor criativo: José Manuel Cardoso « 52 jornalistas: F2£2 Mei Mei Wong, 53e#1 Filipa Rodrigues « S¥E/ £
colaboradores: g Catarina Brites Soares ¢ sz Wendi Song « g2 Carol Law « B2 Vitor Quintd « Marco Carvalho « §k& José Carlos Matias « 4285 diretor video: 7hi5E Rui Borges « #52R{85] tradugéo e
revisdo: Hugo Deus Monteiro, 22254 Doris Qin « 214 Isabela Liu « SR parcerias: PEBR (B China Daily (China), (2 TDM, BI3GEPIES Radio Macau iR @%3) Jornal de Noticias, B % Diario de
:r;-ﬂ Fﬂ N IAVAN Noticias, TSF, £#ttt5? Dinheiro Vivo, O Jogo (Portugal), B2{RfE#R Folha de Sao Paulo, TV Bandeirantes, Grupo Isto E (Brasil), Z=Hi 83§ Jornal de Angola, BIR#R(Z=Hi) O Pais (Angola) « @it agéncias: &
1= = iit Xinhua, gt Lusa, it Agéncia Brasil « E#24%12 Administradora: &l Alexandra Lemos e distribuigéo: Feliciano Santiago « & publicidade: &2 Nuno Ferraria
PlatafOrma EIEEE e-mail comercial: sales@plataformamedia.com | nuno.ferraria@plataformamedia.com ¢ EQfill impress&o: ZEHEENRI (#P9) Tipografia Welfare, Macau « 78 Tiragem 1.500 exemplares

RPIAREE2257 158 AU T | Patio da Sé, N. 22-R/C, Macau; T. (853) 2882 2020 / 2021 | F. (853) 2882 2028 | M. (853) 6395 3377; Email: info@plataformamedia.com , newsroom@plataformamedia.com, www.plataformamedia.com
www.plataformamedia.com

PLATAFORMA MACAU | 30 de setembro 2021




A swmsoriva
IMFEX[B] 5 &% bb 52 SR FE RIS R1E S I RYGR

FMI REJEITA PEDIDO DE MOCAMBIQUE SOBRE
ANALISE DA SUSTENTABILIDADE DA DIVIDA
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Fundo Monetario

Internacional (FMI) rejeitou
ontem o pedido de Mogambique
para que a divida contraida ao
abrigo da emissao de titulos
especificos para paises em conflito
militar ndo conte para os racios
de endividamento.
“A minha primeira reacao,
conceptualmente, é que se o
instrumento cria divida e risco,
tem de ser tratado como tal, e
nao ser encarado assim € tentar
encobrir a divida e ndo enfrentar
a realidade”, respondeu o diretor
do departamento africano do FMI a
pergunta explicita do ministro das
Finangas de Mogambique, durante
o quarto Férum sobre a Resiliéncia
em Africa, durante o painel ‘O
nexo entre seguranga, crescimento
economico e investimento’.
“Nos ajudamos encontrando
outras formas de financiamento,
doagoes e mais tipos de
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empréstimos concessionais,
e temos de ver as vantagens
e desvantagens entre este
instrumento e as formas
alternativas de financiamento”,
acrescentou Abebe Aemro
Selassie.

Em causa estd um instrumento
de financiamento que o Banco
Africano de Desenvolvimento
esta a preparar, e que passa pela
emissao de divida especificamente
para paises afetados por conflitos,
como ¢é o caso de Mogambique,
para que possam financiar-se
para relangar as economias,
particularmente nas regices mais
afetadas.

Ao financiarem-se através deste
instrumento, que tera taxas de
juro mais baixas que o habitual
e periodos de pagamento mais
longos, os paises aumentam,
ainda assim, a divida, o que
podera prejudicar a Avaliagao da

Sustentabilidade da Divida (DSA,
na sigla inglesa).

Na intervencgao, o diretor
do departamento africano
argumentou, respondendo a uma
questdo sobre a flexibilidade do
limite de défice que os paises
podem ter em tempo de pandemia,
que “o FMI n3o decide o nivel
de défice, sao os governos, o
que explicamos é quais sao as
consequéncias para cada pais
quando o défice orgamental é
elevado”.

Para Selassie, “o primeiro foco
das prioridades politicas em 2020
e 2021 é tentar ultrapassar a
pandemia, o que inclui ter défices
mais altos para apoiar as pessoas
e os negocios mais vulneraveis”.
O diidlogo entre Adriano
Maleiane e Abebe Selassie
surgiu poucas horas depois de
o presidente do Banco Africano
de Desenvolvimento (BAD) ter

afirmado que o banco estava
a criar um novo instrumento
financeiro para facilitar o acesso
aos mercados internacionais.
“Estamos a criar um indice
de titulos de investimento em
seguranga, que vai permitir
mobilizar recursos dos mercados
de capitais a taxas de juro baixas
com quatro objetivos principais:
reforgar a arquitetura de
seguranga, reconstruir projetos
de infraestruturas, recriar a
infraestrutura social, como
agua, educagio e escolas, e por
ultimo garantir que em todo o
continente ha boa protegao e
sistemas de defesa a volta das areas
de investimentos estratégicos”,
disse Akinwumi Adesina, depois
de exemplificar que Mogambique
foi um dos paises afetados pelo
terrorismo.Q
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